


1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

1.1. Область применения
Фонд оценочных средств (ФОС) – неотъемлемая часть рабочей

программы дисциплины «Иностранный язык в сфере профессиональной
коммуникации» и предназначен для контроля и оценки образовательных
достижений студентов, освоивших программу дисциплины.

1.2. Цели и задачи фонда оценочных средств
Цель ФОС – установить соответствие уровня подготовки

обучающегося требованиям ФГОС ВО магистратура по направлению
подготовки 41.04.04 Политология, утвержденным приказом Министерства
науки и высшего образования Российской Федерации от 13.07.2017 г. № 654
(с изменениями и дополнениями).

1.3. Перечень компетенций, формируемых в процессе освоения
основной образовательной программы

Процесс освоения дисциплины направлен на формирование
следующих компетенций и индикаторов их достижения:

Код по ФГОС ВО Индикатор достижения
Универсальные

УК-4 Способен
применять
современные
коммуникативные
технологии, в том
числе на
иностранном(ых)
языке(ах), для
академического и
профессионального
взаимодействия

ИУК-4.1. Знает: правила профессиональной этики; методы
коммуникации для академического и профессионального
взаимодействия; современные средства информационно-
коммуникационных технологий.
ИУК-4.2. Умеет: создавать на русском и иностранном языке
письменные тексты научного и официально-делового стилей
речи по профессиональным вопросам; анализировать систему
коммуникационных связей в организации; представлять
результаты академической и профессиональной деятельности, в
том числе на иностранном(ых) языке(ах); использовать
современные средства информационно-коммуникационных
технологий для академического и профессионального
взаимодействия.
ИУК-4.3. Владеет: навыками применения современных
коммуникативных технологий, в том числе на иностранном(ых)
языке(ах), для академического и профессионального
взаимодействия.

Общепрофессиональные
ОПК-1 Способен
выстраивать
профессиональную
коммуникацию на
государственном
языке Российской
Федерации и
иностранном(ых)

ИОПК 1.1. Знает: основы профессиональной коммуникации в
устной и письменной формах на государственном языкеи
иностранном (-ых) языках, в том числе основные принципы
организации коммуникативного взаимодействия с различными
типами аудиторий.
ИОПК 1.2. Умеет: руководствоваться основами
профессиональной коммуникации для участия в переговорах,
публичных выступлениях, дискуссиях, дебатах и круглых столах



языке(ах) по профилю
деятельности в
мультикультурной
среде на основе
применения
различных
коммуникативных
технологий с учетом
специфики деловой и
духовной культуры
России и зарубежных
стран

в пределах сферы деятельности.
ИОПК 1.3. Владеет: навыками организации и модерирования
различных форм профессиональной коммуникации с учетом
социокультурных особенностей участников коммуникативного
взаимодействия и потенциальных аудиторий

1.4. Этапы формирования компетенций и средства оценивания
уровня их сформированности

1.5. Описание показателей формирования компетенций

Код компетенции Результаты сформированности
УК-4 Знает: правила профессиональной этики; методы коммуникации

для академического и профессионального взаимодействия;
современные средства информационно-коммуникационных
технологий.
Умеет: создавать на русском и иностранном языке письменные
тексты научного и официально-делового стилей речи по
профессиональным вопросам; анализировать систему
коммуникационных связей в организации; представлять
результаты академической и профессиональной деятельности, в
том числе на иностранном(ых) языке(ах); использовать

Этапы формирования компетенций Компетенции Контрольно-оценочные
средства / способ оценивания

Unit 1 Intr�du�ti�n. A�hi	v	m	nt t	sts.
Unit 2 >- �ut�bi�gr��h-. Qu	sti�nn�ir	

УК-4
ОПК-1

презентация, тест
анкета, устный опрос

Unit 3 @	rs�n�lit- �nd �h�r��t	r: ��sitiv	
�nd n	g�tiv	 qu�liti	s
Unit 4 S��i�l �nd 7usin	ss 7	h�vi�r:
�ultur�l Div	rsit-.

УК-4
ОПК-1

Выполнение практических
заданий, устный опрос, тест

Unit 5 �r�mming f�r su��	ss: stud- �nd
���d	mi� w�rk
Unit 6 ��r		r @l�n

УК-4
ОПК-1

Выполнение практических
заданий, устный опрос, тест

Unit 9-10 �r	�ting � str�ng first
im�r	ssi�n. Id	ntif-ing k	- skills �nd
d	t�iling 	du��ti�n �nd qu�lifi��ti�ns
Unit 11-12 A��li��ti�n F�rms. Writing �
�urri�ulum Vit�	 �nd ��v	ring L	tt	r

УК-4
ОПК-1

Выполнение практических
заданий, устный опрос, тест
�V (�urri�ulum Vit�	)

Текущая аттестация УК-4
ОПК-1

Контрольная работа

Промежуточная аттестация УК-4
ОПК-1

Зачет



современные средства информационно-коммуникационных
технологий для академического и профессионального
взаимодействия.
Владеет: навыками применения современных коммуникативных
технологий, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для
академического и профессионального взаимодействия.

ОПК-1 Знает: основы профессиональной коммуникации в устной и
письменной формах на государственном языкеи иностранном (-
ых) языках, в том числе основные принципы организации
коммуникативного взаимодействия с различными типами
аудиторий.
Умеет: руководствоваться основами профессиональной
коммуникации для участия в переговорах, публичных
выступлениях, дискуссиях, дебатах и круглых столах в пределах
сферы деятельности.
Владеет: навыками организации и модерирования различных форм
профессиональной коммуникации с учетом социокультурных
особенностей участников коммуникативного взаимодействия и
потенциальных аудиторий.

1.6. Критерии оценивания компетенций на разных этапах их
формирования

Вид учебной работы
Количество

баллов
ОФО О-ЗФО ЗФО

Тестовый контроль (модуль) 10 10 -
Участие в дискуссии на семинаре 60 60 -
Зачет 30 30 -
Всего 100

Накопительная система оценивания по 100-балльной шкале
Четырехбалльная

система оценивания
экзамена

100-балльная
шкала

Буквенная шкала, соответствующая
100-балльной шкале

Система
оценивания

зачета
Отлично 90-100 А – отлично – теоретическое содержание

курса освоено полностью, без пробелов;
необходимые практические навыки работы
с освоенным материалом сформированы;
все предусмотренные программой
обучения учебные задания выполнены,
качество их выполнения оценено числом
баллов, близким к максимальному

ЗачтеноХорошо 83-89 В – очень хорошо – теоретическое
содержание курса освоено полностью, без
пробелов; необходимые практические
навыки работы с освоенным материалом в
основном сформированы; все
предусмотренные программой обучения
учебные задания выполнены, качество
выполнения большинства из них оценено
числом баллов, близким к максимальному

Хорошо 75-82 С – хорошо – теоретическое содержание



курса освоено полностью; некоторые
практические навыки работы с освоенным
материалом сформированы недостаточно;
все предусмотренные программой
обучения учебные задания выполнены,
качество выполнения ни одного из них не
оценено минимальным числом баллов,
некоторые виды заданий выполнены с
ошибками

Удовлетворительно 63-74 D – удовлетворительно – теоретическое
содержание курса освоено частично, но
пробелы не носят существенного
характера; необходимые практические
навыки работы с освоенным материалом в
основном сформированы; большинство
предусмотренных программой обучения
учебных заданий выполнено, некоторые из
выполненных заданий содержат ошибки

Удовлетворительно 50-62 �– посредственно –теоретическое
содержание курса освоено частично;
некоторые практические навыки работы не
сформированы, многие предусмотренные
учебной программой обучения учебные
задания не выполнены либо качество
выполненных некоторых из них оценено
числом баллов, близким к минимальному

Неудовлетворительно 21-49 F� – неудовлетворительно – теоретическое
содержание курса освоено частично;
необходимые практические навыки работы
с освоенным материалом не
сформированы; большинство
предусмотренных учебной программой
обучения учебных заданий не выполнено
либо качество их выполнения оценено
числом баллов, близким к минимальному;
при дополнительно самостоятельной
работе над материалом курса возможно
повышение качества выполнения учебных
заданий

Не зачтено

Неудовлетворительно 0-20 F – неудовлетворительно – теоретическое
содержание курса не освоено;
необходимые практические навыки работы
не сформированы; все выполненные
учебные задания содержат грубые ошибки;
дополнительная самостоятельная работа
над материалом курса не приведет к
какому-либо значимому повышению
качества выполнения учебных заданий

2. КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА

2.1. Оценочные средства текущего контроля
Task 1. Choose the proper word to make the sentence complete

1. W	 h�v	 t� h�nd in � ___ �t th	 	nd �f th	 ��urs	. It ��n ��nsist �f u� t�
fiv	 diff	r	nt �i	�	s �f w�rk.
�) �ssignm	nt b) 	ss�- �) ��rtf�li� d) diss	rt�ti�n

2. lh	 t	��h	r g�v	 us th	 titl	 �f this w		k’s ___ t�d�-. W	 h�v	 t� writ	
1,000 w�rds �n th	 t��i� �f ‘If I rul	d th	 w�rld’ �nd h�nd it in n	
t >�nd�-.



�) 	ss�- b) �r�j	�t �) th	sis d) ��m��siti�n
3. At th	 	nd �f this ��urs	, -�u h�v	 t� d� � 5,000-w�rd ___ whi�h will b	

�ss	ss	d, �nd th	 gr�d	 will ��ntribut	 t� -�ur fin�l d	gr		.
�) th	sis b) �r�j	�t �) �ssignm	nt d) 	ss�-
4. I think I’ll d� � stud- �f �	��l	’s �	rs�n�l b�nking h�bits f�r m- >S� ___

It h�s t� b	 �b�ut 12,000 w�rds.
�) diss	rt�ti�n b) ��m��siti�n �) 	ss�- d) �r�j	�t

5. I’v	 �h�s	n t� d� th	 ___ inst	�d �f th	 tw� 	
�ms, b	��us	 I lik	 t� d�
�n	 singl	 �i	�	 �f w�rk wh	r	 I ��n r	s	�r�h s�m	thing th�t int	r	sts m	
�	rs�n�ll-.
�) �r�j	�t b) ��rtf�li� �) �ssignm	nt d) th	sis

6. lh	 ��nf	r	n�	 �r��		dings will b	 �ublish	d in � r	s	�r�h ___.
�) j�urn�l b) m�g�zin	 �) �rti�l	 d) ���	r

7. lhis r	s	�r�h ___ ��v	rs th	 us	 �f th	 n	w d	vi�	.
�) j�urn�l b) m�g�zin	 �) �rti�l	 d) ��urs	

8. During � j�b int	rvi	w, -�u h�v	 t� �nsw	r s	v	r�l ��mm�n ___.
�) �nsw	rs b) qu	sti�ns �) ��ndid�t	s d) ��m��ni	s

9. A j�b int	rvi	w 	n�bl	s th	 	m�l�-	r t� l	�rn � l�t �b�ut �n ___.
�) �s�ir�nt b) ���li��nt �) ��ndid�t	 d) stud	nt

10. I ___ fr�m th	 Univ	rsit- tw� -	�rs �g�.
�) gr�du�t	d b) finish	d �) studi	d d) l	�rnt

Task 2. Complete the personal statements using the appropriate phrases in the
box.
	
�	ri	n�	 in; w	ll-�rg�nis	d; full-tim	 �r�f	ssi�n�l; ��nfid	ntl- �nd
	ff	�tiv	l-; �r�v	n �bilit-;

@r�f	ssi�n�l, [[1]] individu�l. ��mmuni��t	s [[2]] �t �ll l	v	ls; d	m�nstr�t	s
initi�tiv	 �nd ��nfid	nti�lit- b�th ind	�	nd	ntl- �nd within � t	�m 	nvir�nm	nt.

Enthusi�sti� @A with thr		 -	�rs’ [[3]] 	
�	ri	n�	. E
�	ll	nt writt	n �nd
�r�l ��mmuni��ti�n skills h�v	 	n�bl	d m	 t� 	st�blish � str�ng n	tw�rk �f
�r�f	ssi�n�l ��nt��ts in -�ur �r	� [[4]] t� m		t d	�dlin	s �nd �ri�ritis	 whilst
m�int�ining ��nsist	ntl- high st�nd�rds. Subst�nti�l [[5]] �rg�nising m		tings �nd
��nf	r	n�	s g�in	d whilst �r�viding @A �nd s	�r	t�ri�l s	rvi�	 t� m�in b��rd
dir	�t�r.

Task 3. Topics for discussion
1. Y�u �r	 m		ting f�r	ign	rs f�r th	 first tim	.
2. l�d�- -�u h�v	 � j�b int	rvi	w. A�t �s �n ���li��nt. St�rt th	 int	rvi	w with

� r	�r	s	nt�tiv	 �f -�ur skills.
3. Y�u �r	 b��king � ��ll t� >�s��w.



4. Y�u �r	 inviting -�ur f�r	ign ��rtn	r t� � r	st�ur�nt.
5. Y�u �r	 ��lling t� � ��m��n- �nd l��king f�r � �	rs�n.
6. l	ll -�ur ��ll	�gu	 �b�ut th	 m�in �rin�i�l	s �f b	ing th	 ��rti�i��nt �f th	

s�i	ntifi� ��nf	r	n�	.
7. Y�u �r	 ��lling t� � ��m��n- t� find th	 �ddr	ss �f � �	rs�n.
8. Y�u h�v	 g�t � wr�ng numb	r. >�k	 -�ur 	
�us	s.
9. Y�u �r	 t	lling -�ur fri	nd �b�ut -�ur n�tiv	 �it-.
10.l	ll -�ur 	m�l�-	r �b�ut -�ur �r�f	ssi�n�l b��kgr�und.

l	ll -�ur fri	nd wh�t �n 	
�	ll	nt r	sum	 is.

2.2. Оценочные средства для промежуточной аттестации

Устные темы:
1. Y�u �r	 m		ting f�r	ign	rs f�r th	 first tim	.
2. l�d�- -�u h�v	 � j�b int	rvi	w. A�t �s �n ���li��nt. St�rt th	 int	rvi	w with �
r	�r	s	nt�tiv	 �f -�ur skills.
3. Y�u �r	 b��king � ��ll t� >�s��w.
4. Y�u �r	 inviting -�ur f�r	ign ��rtn	r t� � r	st�ur�nt.
5. ��n -�u dis�uss th	 im���t �f f��d �h�i�	s �n �	rs�n�l h	�lth �nd sust�in�bilit-?
6. ��n -�u d	s�rib	 � f�v�rit	 dish fr�m � diff	r	nt �uisin	 th�t -�u’v	 tri	d?
7. p�w d�	s f��d �dv	rtising influ	n�	 �ur f��d �h�i�	s �nd �r	f	r	n�	s?
8. D� -�u 	nj�- 	
�	rim	nting with n	w fl�v�rs �nd ���king t	�hniqu	s? Wh-?
9. Y�u �r	 ��lling t� � ��m��n- �nd l��king f�r � �	rs�n.
10. l	ll -�ur ��ll	�gu	 �b�ut th	 m�in �rin�i�l	s �f b	ing th	 ��rti�i��nt �f th	
s�i	ntifi� ��nf	r	n�	.
11. Y�u �r	 ��lling t� � ��m��n- t� find th	 �ddr	ss �f � �	rs�n.
12. Y�u h�v	 g�t � wr�ng numb	r. >�k	 -�ur 	
�us	s.
13. Wh�t �r	 th	 b	n	fits �f tr�v	ling f�r �	rs�n�l gr�wth �nd br��d	ning �n	’s
�	rs�	�tiv	?
14. D� -�u �r	f	r tr�v	ling �l�n	 �r with � gr�u� �f �	��l	? Wh-?
15. Wh�t is th	 im���t �f t	�hn�l�g- �n th	 tr�v	l industr-, su�h �s �nlin	 b��kings
�nd tr�v	l ���s?
16. p�w d�	s tr�v	l ��ntribut	 t� l���l 	��n�mi	s �nd th	 t�urism industr-?
17. Wh�t s�rt �f �	��l	 m�k	s th	 b	st l�ngu�g	 l	�rn	rs?
18. Sh�uld 	v	r-�n	 l	�rn �t l	�st �n	 f�r	ign l�ngu�g	?
19. Wh�t l�ngu�g	s sh�uld b	 t�ught in s�h��l �nd wh-?
20. p�w h�s l	�rning English influ	n�	d -�ur lif	 �r ��r		r g��ls?
21. Wh�t skills d� -�u think �r	 im��rt�nt f�r su��	ss in th	 m�d	rn w�rk�l��	?
22. p�v	 -�u 	v	r ��nsid	r	d st�rting -�ur �wn busin	ss? If -	s, wh�t kind �f
busin	ss w�uld -�u lik	 t� h�v	?
23. Wh�t d� -�u w�nt t� l	�rn in �rd	r t� b	 su��	ssful in -�ur futur	 ��r		r?



24. D� -�u h�v	 �n- h�bbi	s �r int	r	sts th�t ��uld turn int� � �r�f	ssi�n?
25. ��n -�u dis�uss th	 �ultur�l signifi��n�	 �nd m	�ning �f h�lid�-s in diff	r	nt
s��i	ti	s?
26. Y�u �r	 t	lling -�ur fri	nd �b�ut -�ur n�tiv	 �it-
27. l	ll -�ur 	m�l�-	r �b�ut -�ur �r�f	ssi�n�l b��kgr�und.
28. l	ll -�ur fri	nd wh�t �n 	
�	ll	nt r	sum	 is.
29. Wh�t is -�ur ��ini�n �n th	 im��rt�n�	 �f high	r 	du��ti�n?
30. p�w d� -�u t-�i��ll- �r	��r	 f�r 	
�ms �r t	sts?
31. Wh�t d� -�u think is th	 m�st �h�ll	nging �s�	�t �f b	ing � stud	nt?
32. p�w d� -�u b�l�n�	 stud-ing in th	 univ	rsit- with -�ur �	rs�n�l lif	?
33. Edu��ti�n: th	 	du��ti�n s-st	m in th	 UK; th	 	du��ti�n s-st	m in Russi�;
stud-ing �t �
f�rd
34. S��rts: @��ul�r s��rts in th	 UK; @��ul�r s��rts in Russi�; @h-si��l 	du��ti�n
l	ss�n
35. 7ritish Isl	s: G	�gr��hi��l l���ti�n; Engl�nd; W�l	s; S��tl�nd; N�rth	rn
Ir	l�nd
36. lr�v	l: >	�ns �f tr�ns��rt�ti�n; lr�v	l in Eur��	; l�urism
37. lh	�t	r: Dr�m�; 7�ll	t; >usi�
38. >- h�m	. D	s�ri�ti�n �f th	 ���rtm	nt/r��m �nd th	 building in whi�h th	-
�r	 l���t	d. D	s�ri�ti�n �f th	 	
t	rn�l �h�r��t	risti�s (numb	r �f fl��rs in th	
building, t-�	 �f bl��k, �m	niti	s, numb	r �f r��ms in th	 ���rtm	nt, t-�	 �f
r��ms) �nd th	 int	rn�l situ�ti�n in th	 h�us	/���rtm	nt/r��m (furnitur	, its
�rr�ng	m	nt, us	 �f l���ti�n �r	��siti�ns).
39. >- lif	. D	s�ri�ti�n �f h�bbi	s �nd l	isur	 ��tiviti	s �f th	 s�	�k	r �nd �	��l	
h	 kn�ws. F�mili�riz�ti�n with b�si� v���bul�r- fr�m th	 fi	ld �f musi�, s��rts,
�nd m�ss m	di�.
40. >- f�mil-. Inf�rm�ti�n �b�ut th	 f�mil-, � st�r- �b�ut th	ir �g	, ���	�r�n�	,
h�bits, ���u��ti�n, h�bbi	s.
41. A��	�r�n�	 �nd �h�r��t	r. D	s�ri�ti�n �f � �	rs�n's ���	�r�n�	 (m�l	 �nd
f	m�l	). D	s�ri�ti�n �f �h�r��t	r tr�its, �s-�h�l�gi��l �h�r��t	risti�s with � sm�ll
��mm	nt.
42. >- univ	rsit-. A st�r- �b�ut stud-ing (th	 univ	rsit-, th	 numb	r �f f��ulti	s
in it, th	 f��ult- wh	r	 th	 stud	nt studi	s, th	 r	�s�ns th�t �r�m�t	d him t� �h��s	
su�h � s�	�i�lt-, th	 s�h	dul	 �f th	 s�h��l d�-, th	 �rg�niz�ti�n �f �l�ss	s, th	
im�r	ssi�ns �f stud-ing).
43. lr�v	lling. D	s�ri�ti�n �f tr�v	l, v�ri�us m	�ns �f tr�ns��rt, us	 �f l���ti�n
�r	��siti�ns).
44. >- futur	 j�b. D	s�ri�ti�n �f th	 r�utin	 �f � t-�i��l w�rking d�-.



45. >- fr		 tim	. D	s�ri�ti�n �f th	 r�utin	 �f � t-�i��l d�- �ff �nd -	st	rd�-'s
d�- �ff.
46. S	�s�ns �nd w	�th	r. D	s�ri�ti�n �f t-�i��l s	�s�ns �nd w	�th	r in diff	r	nt
s	�s�ns, t�d�-, -	st	rd�-, in diff	r	nt g	�gr��hi��l r	gi�ns
47. l-�	s �f m�d	rn ��m�ut	rs. Artifi�i�l int	llig	n�	. >�d	rn ��m�ut	r
�r�gr�ms �nd t	�hn�l�gi��l �r�gr	ss.
48. ��m�ut	r ���li��ti�ns. ��m�ut	r g�m	s. A ��m�ut	r in m- d�il- lif	.
49. lh	 m�in ��us	s �nd t-�	s �f 	nvir�nm	nt�l ��lluti�n. E
�m�l	s �f gl�b�l �nd
l���l 	nvir�nm	nt�l dis�st	rs. Envir�nm	nt�l �r�bl	ms �f m- h�m	t�wn.
50. lr�ns��rt �nd 	��l�g-. W�-s t� s�lv	 	nvir�nm	nt�l �r�bl	ms in th	 m�d	rn
w�rld. @ubli� �rg�niz�ti�ns �nd gl�b�l f�und�ti�ns d	�ling with th	 �r�bl	m �f
	nvir�nm	nt�l �r�t	�ti�n.
51. �ur ��ntributi�n t� 	nvir�nm	nt�l �r�t	�ti�n.
52. Its n�tur	 �nd �r��	rti	s. lh	 m�in �r	�s �f ���li��ti�n.
53. F�m�us s�i	ntists �nd dis��v	ri	s in th	 fi	ld �f 	l	�tri�it-. N�tur�l 	n	rg-
s�ur�	s: tr�diti�n�l �nd n�n-tr�diti�n�l. l-�	s �f ��w	r st�ti�ns.
54. N	w dis��v	ri	s in th	 fi	ld �f 	l	�tri�it- (m	th�ds �f 	l	�tri�it- tr�nsmissi�n,
	n	rg--s�ving t	�hn�l�gi	s). El	�tri� tr�ns��rt.
55. lh	 s-st	m �f s	��nd�r- �nd high	r 	du��ti�n in �ur ��untr- �nd th	 ��untri	s
�f th	 studi	d l�ngu�g	. Simil�riti	s �nd diff	r	n�	s in th	 high	r 	du��ti�n
s-st	ms �f Russi�, Gr	�t 7rit�in �nd th	 USA.
56. lh	 �ld	st univ	rsiti	s in th	 UK: �
f�rd, ��mbridg	. F�m�us univ	rsiti	s in
th	 USA: Y�l	, p�rv�rd, @rin�	t�n, 	t�. Stud	nt tr�diti�ns. S�i	ntists, writ	rs, �nd
��liti��l figur	s wh� gr�du�t	d fr�m th	s	 	du��ti�n�l instituti�ns.
57. lh	 univ	rsit- wh	r	 I stud-. lh	 �r�f	ssi�n I h�v	 �h�s	n.
58. lh	 ��liti��l s-st	m �f th	 Unit	d Kingd�m. L�nd�n is th	 ���it�l �f Gr	�t
7rit�in. pist�ri��l ��st �nd m�d	rn d	v	l��m	nt.
59. Sights. �utst�nding �	rs�n�liti	s. lr�diti�ns �nd h�lid�-s.
60. lh	 ��liti��l s-st	m �f th	 Unit	d St�t	s �f Am	ri��. W�shingt�n is th	
���it�l.
61. lh	 Unit	d St�t	s. lh	 l�rg	st �iti	s in th	 USA. Attr��ti�ns.
62. pist�ri��l ��st �nd m�d	rn d	v	l��m	nt. �utst�nding �	rs�n�liti	s.
63 .lr�diti�ns �nd h�lid�-s.
64. lh	 im���t �f � h	�lth- lif	st-l	 �n �v	r�ll hum�n h	�lth. 7�d h�bits
65. N	w tr	nds in th	 d	v	l��m	nt �f th	 ��untr-. ��m�ut	rs in �ur liv	s.
Int	ll	�tu�l �r��	rt-, id	�, n	w kn�wl	dg	. S��i�l m�d	rniz�ti�n �f s��i	t-.
66. @�r	nts �nd �hildr	n. R	l�tiv	s. @r�f	ssi�ns �f ��r	nts �nd r	l�tiv	s. �h�r��t	r
tr�its, ���	�r�n�	.



67. F�mil- tr�diti�ns. �ur h�m	, th	 �it-, studi	s, w�rk, d�il- r�utin	. p�bb-.
Fri	nds.
68. S�i	n�	s. S�i	ntifi� m	th�ds. lh	 m�st im��rt�nt s�i	ntifi� dis��v	ri	s.
F�m�us s�i	ntists �f th	 w�rld. l	�hn�l�gi��l �r�gr	ss �nd m�j�r inv	nti�ns.
A��li��ti�n �f s�i	ntifi� ��hi	v	m	nts �nd dis��v	ri	s.
69. Stru�tur�l m�t	ri�ls �f th	 �r	s	nt �nd futur	. A�hi	v	m	nts �f s�i	n�	 �nd
t	�hn�l�g- �t h�m	.
70. lr�ffi� s�f	t-. lh	 	l	�tri� ��r �nd its �dv�nt�g	s. lr�ns��rt �nd 	��l�g-.
71. >- first tri� t� th	 th	�t	r. lh	 hist�r- �f th	 th	�t	r. lh	 stru�tur	 �f th	
th	�t	r. lh	 �r�f	ssi�n �f �n ��t�r. W�uld I lik	 t� b	��m	 �n ��t�r? F�v�rit	
th	�tri��l �r�du�ti�ns.
72. S��rts. ��m�	titi�ns. �l-m�i� G�m	s. >- �r	f	r	n�	s in s��rts. F�v�rit	
s��rts �r�gr�ms.
73. F�m�us �thl	t	s. S��rts in Russi�. lh	 m�st ���ul�r m�d	rn s��rts. lh	
d	v	l��m	nt �f s��rts in Russi� �nd �br��d.
74. lh	 	du��ti�n s-st	m in Russi�, Gr	�t 7rit�in �nd th	 USA. Dis�i�lin	s. l-�	s
�f 	du��ti�n�l instituti�ns. E
�ms. >- f�v�rit	/unl�v	d it	ms. English l�ngu�g	
l	ss�n. �rg�niz�ti�n �f 	
�ms.
75. ��untri	s, ���it�ls, �iti	s. Attr��ti�ns. >�s��w/L�nd�n/N	w Y�rk. >-
f�v�rit	 �it-.
76. N�m	s �f �r�du�ts �nd dish	s. lr�diti�n�l English �uisin	. In � ��f	/r	st�ur�nt.
lh	 �r�j	�t �f -�ur �wn r	st�ur�nt. >- f�v�rit	 dish, th	 r	�i�	.
77. G	nr	s �f films. >�king m�vi	s. A r	��rt �n -�ur f�v�rit	 m�vi	. S�r		n
v	rsi�ns �f b��ks. lh	 r�l	 �f �in	m� in hum�n lif	. F�m�us ��t�rs. @�rts �f th	
film. R	vi	w �n�l-sis. Writing � film r	vi	w.
78. lh	 s�h��l �f th	 futur	. Diffi�ult t		n�g	rs. lh	 �tm�s�h	r	 in th	 f�mil-.
En��ur�g	m	nt �nd �unishm	nt. lh	 b	h�vi�r �f �hildr	n in th	 f�mil-. lh	
g	n	r�ti�n diff	r	n�	. >�d	rn m	th�ds �f 	du��ti�n: �r�s �nd ��ns. ��ndu�ting �
dis�ut	 – �rgum	nts F�R �nd AGAINSl.
79. D	s�ri�ti�n �f th	 ��inting. A r	��rt �n th	 gr	�t �rtist. G	nr	s �f ��inting. lh	
r�l	 �f fin	 �rt in hum�n lif	. lh	 �h�i�	 �f ��m��siti�n �nd ��l�r. F�v�rit	
dir	�ti�n in ��inting, f�v�rit	 �rtist.
80. @�sitiv	 �nd n	g�tiv	 f		lings. lh	 	m�ti�n�l st�t	 �f � �	rs�n. Em�ti�ns �nd
hum�n h	�lth. l	m�	r�m	nt �nd its t-�	s. lh	 �h�r��t	r �f th	 �	rs�n. lh	
influ	n�	 �f th	 n�m	 �n th	 �h�r��t	r. Z�di�� signs.
81. @�sitiv	 �nd n	g�tiv	 �h�r��t	r tr�its. lh	 influ	n�	 �f � �	rs�n's �hildh��d �n
�h�r��t	r f�rm�ti�n. F��t�rs d	t	rmining th	 f�rm�ti�n �f � �	rs�n's �	rs�n�lit-.
82. �h�r��t	r tr�its �nd �r�f	ssi�n. lh	 str	ngths �nd w	�kn	ss	s �f m-
�	rs�n�lit-. p�w I w�rk �n m-s	lf. A m�n wh� is �n 	
�m�l	 t� m	.



83. l-�	s �f v	ss	ls. l-�	s �f vi�l�ti�ns �nd �rim	s. lh	 �r��	dur	 f�r bringing
th	 ��s	 t� ��urt. @�rti�i��nts in th	 tri�l. lh	 ��urs	 �f th	 tri�l.
84. Fin	s �nd �	n�lti	s. lh	 n		d f�r �unishm	nt. Juv	nil	 d	linqu	n�-: ��us	s,
t-�	s �f �unishm	nt, m	th�ds �f �r	v	nti�n. W�rking with "diffi�ult" t		n�g	rs.
85. lh	 ��ns	qu	n�	s �f ��mmitting � �rim	 f�r � �	rs�n �nd f�r s��i	t-. A m��k
tri�l. R	h�bilit�ti�n �f f�rm	r �ris�n	rs.
86. Lit	r�r- g	nr	s. lh	 m�st ���ul�r lit	r�r- g	nr	s �m�ng -�ung �	��l	. l-�	s
�f b��ks. lh	 ��m��n	nts �f th	 b��k. Libr�ri	s. lh	 m�st f�m�us libr�ri	s. Rul	s
f�r using th	 libr�r-.
87. Lit	r�r- �r	f	r	n�	s. F�v�rit	/ unl�v	d lit	r�r- h	r�. F�v�rit	 �uth�r. Lit	r�r-
�riti�ism. lh	 futur	 �f th	 b��k. Writing � b��k r	vi	w. F�m�us �	��l	 �b�ut th	
b��k �nd r	�ding. N	ws���	rs/>�g�zin	s.
88. lh	 b	h�vi�r �f �hildr	n in th	 f�mil-. p���- �hildr	n. Unh���-, tr�ubl	d
�hildr	n. p���- ��r	nts. Unh���-, "diffi�ult" ��r	nts. A diffi�ult �hild: th	 r�l	 �f
f	�rs, th	 	nvir�nm	nt �t h�m	, th	 g�m	 �f "w�r". >	th�ds �f w�rk.
89. lh	 r�l	 �f t	l	visi�n in hum�n lif	. W�rk in th	 t	l	visi�n industr-. l	l	visi�n
br��d��sts. F�v�rit	/ unl�v	d lV sh�ws. �ru	lt- �nd vi�l	n�	 �n t	l	visi�n.
�hildr	n �nd t	l	visi�n. Edu��ti�n�l �r�gr�ms.
90. R	vi	w �f th	 lV sh�w. l	l	visi�n �nd �in	m�. l	l	visi�n in Russi� �nd in
th	 USA. lh	 r�l	 �f th	 Int	rn	t in hum�n lif	. Rul	s �f �nlin	 b	h�vi�r. lh	 Ag	
�f m�bil	 ��mmuni��ti�n: �r�s �nd ��ns.
91. Wh�t is "g	n	r�ti�n g��"? lh	 ��us	s �f th	 �r�bl	m �f f�th	rs �nd �hildr	n.
Diff	r	nt vi	ws �n lif	 �nd w�rld �r�bl	ms. >�d	rn d	m�gr��hi� �r�bl	ms �nd
th	ir s�luti�n.
92. F�mil- Institut	: his r�l	 in th	 lif	 �f s��i	t-. �r	�ting � f�mil-. lh	 �r�bl	m
�f 	qu�lit- in th	 f�mil-.
93. F�mil- r	l�ti�ns. S	��r�ti�n �f h�us	h�ld r	s��nsibiliti	s: m�l	 �nd f	m�l	
g�z	.
94. lh	 m�rri�g	 ��ntr��t. Adv�nt�g	s �nd dis�dv�nt�g	s �f f�mil- �nd singl	 lif	.
95. lh	 b	st �g	 f�r m�rri�g	. Div�r�	. lh	 im�g	 �f � m�d	rn f�mil-.
96. l-�	s �f h�lid�-s. W�-s t� �	l	br�t	. @ubli� h�lid�-s. Gifts, h�lid�- tr	�ts.
97. F�lkl�r	. lh	 r�l	 �f f�lkl�r	 in m�d	rn lif	.
98. F�v�rit	 h�lid�-s. Attitud	 t� tr�diti�ns �nd �ust�ms. F�v�rit	 tr�diti�ns.
Russi�n, Am	ri��n �nd 7ritish h�lid�-s �nd �ust�ms.
99. 7�d- ��rts �nd �rg�ns. At th	 d��t�r's ����intm	nt. Di�gn�sis �nd tr	�tm	nt.
Str	ss. lh	 �r�bl	m �f 	
�	ss w	ight. ��m�il�ti�n �f th	m�ti� di�l�gu	s �n th	
t��i�.
100. p�s�it�ls, h�s�it�ls, s�n�t�riums. @r�v	rbs �b�ut h	�lth. >- dis	�s	s �nd
tr	�tm	nt m	th�ds. p�w I m�int�in m- h	�lth.



101. W	�th	r �h	n�m	n�. D	s�ri�ti�n �f th	 w	�th	r. W	�th	r f�r	��st. lh	
�lim�t	 in Russi� �nd th	 ��untri	s �f th	 studi	d l�ngu�g	.
102. N�m	s �f �r�f	ssi�ns. >- dr	�m j�b. p�w t� su��	ssfull- ��m�l	t	 th	
int	rvi	w. 7usin	ss �nd m�n	-. ��m�il�ti�n �f th	m�ti� m�n�l�gu	s.

Теоретические вопросы:
103. Время @r	s	nt Sim�l	. Образование утвердительных предложений.
Примеры.
104. Время @r	s	nt Sim�l	. Образование вопросительных и отрицательных
предложений. Примеры.
105. Время @�st Sim�l	. Образование утвердительных, отрицательных и
вопросительных предложений. Примеры.
106. Время Futur	 Sim�l	. Образование утвердительных, отрицательных и
вопросительных предложений. Примеры.
107. Личные, притяжательные местоимения. Примеры.
108. Указательные и возвратные местоимения. Примеры.
109. Артикль как признак существительного. Основные правила
употребления артиклей. Примеры.
110. Основные формы глагола. Примеры.
111. Время @r	s	nt ��ntinu�us. Образование утвердительных, отрицательных
и вопросительных предложений. Примеры.
112. Время @�st ��ntinu�us. Образование утвердительных, отрицательных и
вопросительных предложений. Примеры.
113. Время Futur	 ��ntinu�us. Образование утвердительных, отрицательных и
вопросительных предложений. Примеры.
114. Глагол «t� h�v	» в настоящем, прошедшем и будущем времени, в
вопросительных и отрицательных предложениях. Примеры.
115. Предложения с конструкцией «th	r	 is, th	r	 �r	». Утвердительные,
отрицательные и вопросительные предложения.

Тестовые вопросы:
116. I ___ fr�m th	 Univ	rsit- tw� -	�rs �g�.
�) gr�du�t	d
b) finish	d
�) studi	d
d) l	�rnt

117. A j�b int	rvi	w 	n�bl	s th	 	m�l�-	r t� l	�rn � l�t �b�ut �n ___.
�) �s�ir�nt
b) ���li��nt
�) ��ndid�t	
d) stud	nt

118. During � j�b int	rvi	w, -�u h�v	 t� �nsw	r s	v	r�l ��mm�n ___.
�) �nsw	rs



b) qu	sti�ns
�) ��ndid�t	s
d) ��m��ni	s

119. lhis r	s	�r�h ___ ��v	rs th	 us	 �f th	 n	w d	vi�	.
�) j�urn�l
b) m�g�zin	
�) �rti�l	
d) ��urs	

120. lh	 ��nf	r	n�	 �r��		dings will b	 �ublish	d in � r	s	�r�h ___.
�) j�urn�l
b) m�g�zin	
�) �rti�l	
d) ���	r

121. I’v	 �h�s	n t� d� th	 … inst	�d �f th	 tw� 	
�ms, b	��us	 I lik	 t� d� �n	
singl	 �i	�	 �f w�rk wh	r	 I ��n r	s	�r�h s�m	thing th�t int	r	sts m	 �	rs�n�ll-.
�) �r�j	�t
b) ��rtf�li�
�) �ssignm	nt
d) th	sis

122. I think I’ll d� � stud- �f �	��l	’s �	rs�n�l b�nking h�bits f�r m- >S� ___ .
It h�s t� b	 �b�ut 12,000 w�rds.
�) diss	rt�ti�n
b) ��m��siti�n
�) 	ss�-
d) �r�j	�t

123. At th	 	nd �f this ��urs	, -�u h�v	 t� d� � 5,000-w�rd ___ whi�h will b	
�ss	ss	d, �nd th	 gr�d	 will ��ntribut	 t� -�ur fin�l d	gr		.
�) th	sis
b) �r�j	�t
�) �ssignm	nt
d) 	ss�-

124. lh	 t	��h	r g�v	 us th	 titl	 �f this w		k’s ___ t�d�-. W	 h�v	 t� writ	
1,000 w�rds �n th	 t��i� �f ‘If I rul	d th	 w�rld’ �nd h�nd it in n	
t >�nd�-.
�) 	ss�-
b) �r�j	�t
�) th	sis
d) ��m��siti�n

125. W	 h�v	 t� h�nd in � ___ �t th	 	nd �f th	 ��urs	. It ��n ��nsist �f u� t� fiv	
diff	r	nt �i	�	s �f w�rk.

�) �ssignm	nt;
b) 	ss�-
�) ��rtf�li�;
d) diss	rt�ti�n;



126. ��nsult�nt: D� -�u h�v	 �n- skills th�t w�uld h	l� -�u d� this j�b?
A��li��nt: ________
�) I s�	�k �hin	s	 flu	ntl-. I �ls� h�v	 g��d �r	s	nt�ti�n skills.
b) I’m l��king f�r �n �n-lin	 j�b.
�) Y	s, I �m.
d) Y�u �r	 wr�ng.

127. ��nsult�nt: W�uld -�u t	ll m	 �b�ut -�ur 	du��ti�n�l b��kgr�und?
A��li��nt: ________
�) It is �b�ut m- 	du��ti�n.
b) Univ	rsit- is � v	r- g��d 	
�	ri	n�	 f�r 	v	r-�n	.
�) I gr�du�t	d fr�m LS@U in 2015, �nd I r	�	iv	d � 7��h	l�r’s d	gr		 in

@hil�l�g-.
d) I s�	�k flu	ntl- S��nish �nd �hin	s	. I �ls� h�v	 g��d ��mmuni��ti�n�l

skills.
128. Stud	nt 1: p�w did -�u ��ss -�ur 	
�m in �h-si�s?
Stud	nt 2: ________
�) I t��k it.
b) I studi	d it.
�) I t�ught it.
d) I f�il	d it.

129. @r�f	ss�r: Wh�t is th	 �im �f -�ur r	��rt �t th	 ��nf	r	n�	?
Stud	nt: ________
�) lh	 �im �f -�ur r	��rt �r	 t� ��nsid	r th	 �r�s �nd ��ns �f univ	rsit-

	du��ti�n
b) lh	 �im r	��rt is univ	rsit- 	du��ti�n.
�) lh	 �im r	��rt �r	 univ	rsit- 	du��ti�n.
d) lh	 �im �f m- r	��rt is t� ��nsid	r th	 �r�s �nd ��ns �f univ	rsit-

	du��ti�n.
130. @r�f	ss�r: Will -�u t�k	 ��rt in this ��nf	r	n�	?
Stud	nt: ________
�) Y�u �r	 s� kind.
b) I sur	 will.
�) I’m s�rr-.
d) Ar	 -�u sur	?

131. I r�ng t� �sk wh	n th	- ___ , but in f��t th	- h�d �lr	�d- r	l���t	d.
�) �r	 m�ving
b) will m�v	
�) sh�ll m�v	
d) w	r	 m�ving

132. It’s � ni�	 ��r but I w�nd	r ___ .
�) wh�t it ��sts
b) wh�t d�	s it ��st



�) h�w mu�h d�	s it ��sts
d) if it ��sts

133. p	 ���l�giz	d ___ �t th	 m		ting l�t	.
�) t� �rriv	
b) th�t h	 �rriv	d
�) �f �rriving
d) f�r �rriving

134. >- b�ss w�s v	r- su���rtiv	 �nd ___ m	 t� ���l- f�r th	 �r�m�ti�n.
�) r	fus	d
b) thr	�t	n	d
�) ���l�giz	d
d) 	n��ur�g	d

135. I didn’t r	�	iv	 th	 ti�k	t, s� I r�ng th	 tr�v	l �g	nt t� �sk if th	- ___ it.
�) s	nt
b) h�d s	nt
�) h�v	 s	nt
d) s	nds

136. p	 r�ng t� �sk ___ w	 w	r	 still int	r	st	d in th	 sit	 �r n�t.
�) wh	th	r
b) wh	n
�) wh	r	
d) th�t

137. I ��uldn’t find >il	 Arn�u
, s� I �sk	d h	r s	�r	t�r- ___ .
�) w�s sh	 th	r	
b) wh	r	 w�s sh	
�) wh	r	 sh	 w�s
d) wh	r	 sh	 w�s b	ing

138. At th	 m		ting th	 sh�r	h�ld	rs �sk	d h�w th	 ��m��n- ___ in th	 �r	vi�us
-	�r.
�) did
b) h�d d�n	
�) h�v	 d�n	
d) h�s d�n	

139. lh	 m�n�g	r �sk	d m	 ___ �f th	 n	w �r���s�l.
�) wh�t did I think
b) if I th�ught
�) th�t I did think
d) wh�t I th�ught

140. I �sk	d >�rth� ___ th	 ��nf	r	n�	 h�d g�n	 w	ll.
�) wh�t
b) did
�) if
d) th�t


